
 

 

 

 

 

छायााँनाथ रारा नगरपालिकाद्वारा प्रकाशित 

स्थानीय राजपत्र 

खण्ड   :  ८    संख्या  : ३      २०८१ पसु ०३  

भाग-२ 

छायााँनाथ रारा नगरपालिका, मगुकुो 
सूचना 

छायााँनाथ रारा नगरपालिकािे बनाएको ति िेशखए बमोशजमको     
लनयमाविी सववसाधारणको जानकारीको िालग  

प्रकािन गररएको छ ।  
 

 

 

छायााँनाथ रारा नगरपालिका नगरकायवपालिका (कायवसम्पादन) (पहििो 
संिोधन) लनयमाविी, २०८१ 

 



 

नगर कायवपािलिका (कायवसम्पादन) (पहििो संिोधन) लनयमाविी, २०८१ 

 

प्रमाशणकरण लमलत 

२०७४/०३/३१ 

संहवधान 

क) नगर कायवपालिका (कायवसम्पादन) (पहििो संिोधन) लनयमाविी, २०८१  २०८१/०८/२७ 

 

 

सम्वत ्208१ को लनयमाविी नं. २ 

नगर कायवपालिकाको कायवसम्पादन सम्बन्धी कानूनिाई संिोधन गनव बनेको लनयमाविी 
 

 

नगर कायवपालिकाबाट गररने कायविाई व्यवशस्थत गनव नेपािको संहवधानको धारा २१८ िे ददएको अलधकार 
प्रयोग गरी छायााँनाथ रारा नगरपालिका नगर कायवपालिकािे लमलत २०७४/५/५ को लनणवयानसुार देिायका 
लनयमिरु बनाएको छ। 

 

पररच्छेद-१ 

प्रारशम्भक 

१. संशिप्त नाम र प्रारम्भः (१) यस लनयमाविीको नाम छायााँनाथ रारा नगरपालिका "नगर कायवपालिका  
(कायवसम्पादन) (पहििो संिोधन) लनयमाविी, २०८१” रिेको छ। 

(२) यो लनयमाविी छायााँनाथ रारा नगरपालिकाको स्थानीय राजपत्रमा प्रकािन भए पश्चात 
प्रारम्भ िनुेछ। 

२. पररभाषाः हवषय वा प्रसङ्गिे अको अथव निागेमा यस लनयमाविीमा,– 

(क) “नगरपालिका” भन्नािे छायााँनाथ रारा नगरपालिका नगरपालिका सम्झन ुपछव। 

(ख) “कायवपालिका” भन्नािे नगर कायवपालिका सम्झन ुपछव। 

(ग) “वडा सलमलत” भन्नािे नगरपालिकाको वडा सलमलत सम्झन ुपछव। 

(घ) “प्रमखु” भन्नािे नगरकायवपालिकाको प्रमखुिाई सम्झन ुपछव। 

(ङ) “उपप्रमखु” भन्नािे नगर कायवपालिकाको उपप्रमखुिाई सम्झन ुपछव। 

(च) “वडाध्यि” भन्नािे छायााँनाथ रारा नगरपालिका नगरपालिकाको वडाको वडा अध्यििाई सम्झन ु
पछव। 

(छ) “कायवकारी अलधकृत” भन्नािे नगरपालिकाको कायवकारी अलधकृत सम्झन ुपछव। 

(ज) “सदस्य” भन्नािे कायवपालिकाको सदस्य सम्झन ु पछव र सो िब्दिे कायवपालिकाको प्रमखु, 

उपप्रमखु तथा वडा अध्यि समेतिाई जनाउाँछ। 

(झ) “सभा” भन्नािे नगरसभािाई सम्झन ुपछव। 

पहििो संिोधनबाट पररमाजवन गररएको 
 



 

(ञ) “कायवहवभाजन लनयमाविी” भन्नािे छायााँनाथ रारा नगरपालिका छायााँनाथ रारा नगरपालिका 
नगरपालिकाको कायवहवभाजन लनयमाविी, २०७४ सम्झन ुपछव। 

(ट) “वडा सशचव” भन्नािे वडासलमलतको सशचवको कामकाज गनव खहटएको कमवचारी सम्झन ुपछव। 

३. कामको फछ्र्यौटः (१) नगर कायवपालिकाको कायवसम्पादन र कामको फछ्र्यौट यस लनयमाविीमा 
भएको व्यवस्था बमोशजम िनुेछ । 

(२) उपलनयम (१) बमोशजमको कामको फछ्र्यौट गदाव तोहकएको अलधकारी वा लनकायबाट 
गनुवपनेछ। 

  

पररच्छेद-२ 

प्रमखुबाट कामको फछ्र्यौट 

 

४. प्रमखुिे सम्पादन गने कामः (१) संहवधान र अन्य प्रचलित कानूनको अधीनमा रिी नगरपालिकाको 
सामान्य लनदेिन, लनयन्त्रण र सञ्चािन गने प्रमखु शजम्मेवारी प्रमखुको िनुेछ। 

(२) प्रचलित काननुमा कायवपालिकाको प्रमखुिे गने भनी हकटान भएका कामिरु लनज स्वयं वा 
लनजबाट अलधकार प्रत्यायोजन भए बमोशजम सम्पादन िनुेछ। 

(३) उपलनयम (२) मा जनुसकैु कुरा िेशखएको भए तापलन प्रचलित कानूनमा प्रमखुिे गने भनी 
हकटान नभएका कामको सम्बन्धमा कायवपालिकाबाट सम्पादन िनु ेकायवको सामान्य रेखदेख, सञ्चािन 
र लनयन्त्रण गने शजम्मेवारी प्रमखुको िनुेछ। 

(४) उपलनयम (१) बमोशजमको शजम्मेवारी परुा गने क्रममा प्रमखुिे कायवपालिका अन्तगवतका 
लनकायिरुमा प्रचलित कानून तथा स्वीकृत नीलत तथा लनणवय अनरुुप कायव सञ्चािन भईरिेको छ छैन 
लनरीिण गने, वडा सलमलतिरु बीच समन्वय गने, हवषयगत िाखा वा कायावियिरुिाई लनदेिन ददने र 
आवश्यकता अनसुार कामको प्रगलत हववरण लिने कायव गनव सक्नेछ। 

(५) प्रमखु कुनै कारणवि उपशस्थत नरिेको अवस्थामा यस लनयमाविी बमोशजम प्रमखुिे 
गनुवपने काम उपप्रमखु वा लनजको समेत अनपुशस्थलतमा प्रमखुिे तोकेको कायवपालिकाको सदस्यिे 
त्यस्तो काम सम्पादन गनव सक्नेछ । 

तर प्रचलित काननुमा अन्यथा व्यवस्था भएकोमा सोिी व्यबस्था बमोशजम िनुेछ। 

(६) कायवपालिकाको कुन ै सदस्य अनपुशस्थत भएमा त्यस्तो सदस्यिे गनुवपने कामको िालग 
प्रमखुिे अको सदस्यिाई शजम्मेवारी तोक्न सक्नेछ। 

५. प्रमखुिे लनणवय गनुवपनेः (१) सभा र कायवपालिकामा पेि िनु ेहवषय बािेक दईु वा दईु भन्दा बढी वडा 
सलमलत र हवषयगत िाखािरु बीच कुनै हवषयमा मतभेद िनु गएमा प्रमखुिे गरेको लनणवय अशन्तम 
िनुेछ। 

(२) उपलनयम (१) बमोशजम मतभेद भएको हवषय लनणवयका िालग कायवकारी अलधकृतिे प्रमखु 
समि पेि गनुव पनेछ। 



 

(३) सभा वा कायवपालिकामा पेि िनुे हवषय बािेकका सिकायव तथा समन्वयका िालग प्रदेि 
वा संघमा पेि गनुव पने हवषयका सम्बन्धमा प्रमखुिे गरेको लनणवय अशन्तम िनुछे।  

६. अलधकार प्रत्यायोजन गनव  सक्नेः (१) कर िगाउने, कर छुट ददन े वा ऋण लिन ेजस्ता हवषय र 
सभामा पेि गनुवपने बािेकका अन्य हवषयमाकायवपालिकािे प्रमखु वा उपप्रमखु वा सदस्यिाई अलधकार 
प्रत्यायोजन गनव सक्नेछ। 

(२) प्रमखुिे प्रचलित कानून बमोशजम आफूिाई प्राप्त अलधकार मध्ये कुनै अलधकार उपप्रमखु  
वा सदस्य वा कायवकारी अलधकृत,  लबषयगत िाखाका प्रमखु वा वडा अध्यििाई प्रत्यायोजन गनव 
सक्नेछ।  

(३) उपलनयम (१) र (२) बमोशजम प्रत्यायोशजत अलधकारको प्रयोग गरी सम्पादन गररएका 
कामको हवषयमा सम्बशन्धत अलधकारीिे कायवपालिका समि मालसक रुपमा प्रगलत हववरण पेि गनुव 
पनेछ। 

(४) आफूिाई प्रत्यायोशजत अलधकारको शजम्मेवारीपूववक प्रयोग गनुव सम्बशन्धत अलधकारीको 
कतवब्य िनुेछ। 

पररच्छेद-३ 

नगर कायवपालिकाबाट कामको फछ्र्यौट 

 

७. कायवपालिकामा पेि गनुवपने हवषयः (१) अनसूुची-१ मा उशलिशखत हवषयिरुको लनणवय गदाव कायवकारी 
अलधकृतिे प्रमखुको लनदेिन अनसुार नगर कायवपालिकामा प्रस्ताव पेि गनुव पनेछ। 

(२) उपलनयम (१) मा िेशखएका हवषयमध्ये कुन ै हवषयमा लनयम २१ बमोशजम गदित 
सलमलतबाट लनणवय लिन सक्ने गरी कायवपालिकािे शजम्मेवारी समु्पन सक्नेछ। 

(३) उपलनयम (१) बमोशजम प्रमखुिे अन्यथा आदेि ददएमा बािेक नगर कायवपालिकाको 
बैिकमा पेि िनुे प्रस्ताव सामान्यतया अनसूुची-२ बमोशजमको ढााँचामा कायवकारी अलधकृतिे पेि 
गनेछ। 

(४) उपलनयम (३) बमोशजमको प्रस्तावमा कुनै िाखाको राय समावेि िनु आवश्यक देखेमा 
कायवकारी अलधकृतिे सम्बशन्धत िाखाको राय समेत समावेि गरी पेि गनेछ। 

८. प्रस्ताव साथ संिग्न िनुपुने कागजातः (१) लनयम ६ को उपलनयम (३) बमोशजम कायवपालिकाको 
बैिकमा लनणवयाथव कुनै हवषय पेि गनुवपदाव सम्बशन्धत हवषयगत िाखा वा वडा सलमलतको कायावियिे सो 
हवषयसाँग आवश्यक हववरण समावेि गरी प्रस्ताव तयार गरी कायवकारी अलधकृत समि पेि गनुव 
पनेछ। 

(२) उपलनयम (१) बमोशजम पेि भएको प्रस्ताव र सो साथ पेि भएका कागजातिरु कानून 
सम्मत छन ् छैनन ् जााँच गरी कानूनसम्मत नभएमा लनयलमत वा कानूनसम्मत बनाउन े शजम्मेवारी 
कायवकारी अलधकृतको िनुछे। 

(३) उपलनयम (१) बमोशजम पेि भएको प्रस्ताव कायवकारी अलधकृतिे प्रमखुको स्वीकृलत लिई 



 

प्राथलमकताक्रम समेत लनधावरण गरी लनणवयको िालग कायवपालिकाको बैिकमा पेि गनुव पनेछ। 

९. कायवसूचीको हववरणः (१) कायवपालिकाको बैिकमा छिफि िनु े हवषयको कायवसूची लनयम ८ 
बमोशजम प्राप्त प्रस्ताविरुको आधारमा कायवकारी अलधकृतिे प्रमखुको लनदेिन बमोशजम तयार गनेछ। 

तर प्रमखुिे अन्यथा आदेि ददएकोमा प्रस्तावको रुपमा पेि नभएको हवषयिाई पलन छिफिको 
कायवसूचीमा समावेि गनव सहकनेछ।  

(२) बैिकको कायवसूची सामान्यतः कायवपालिकाको बैिक बस्न ु भन्दा तीन ददन अगावै 
कायवकारी अलधकृतिे सबै सदस्यिरुिाई उपिब्ध गराउन ुपनेछ। 

तर हवषयको गशम्भरता िेरी कायवपालिकाको बैिकमा छिफि िनु े प्रस्ताव हवतरण नगरी 
मौशखक सूचनाको आधारमा पलन छिफि गनव सहकनेछ। 

 

१०. कायवपालिकाको बैिकः (१) कायवकारी अलधकृतिे प्रमखुको लनदेिनमा कायवपालिकाको बैिक 
बोिाउनेछ। 

(२) कायवकारी अलधकृत कायवपालिकाको सशचवको रुपमा बैिकमा उपशस्थत िनुेछ। 

(३) प्रमखुिे कायवपालिकाको बैिकको अध्यिता गनेछ। 

(४) कायवपालिकाको बैिकको कायवसूची, लमलत, समय र स्थानका सम्बन्धमा कम्तीमा तीन ददन 
अगावै प्रमखुको लनदेिन अनसुार कायवपालिकाका सबै सदस्यिाई कायवकारी अलधकृतिे सूचना ददन ु
पनेछ। 

(५) कायवपालिकाको बैिकमा कम्तीमा एकाउन्न प्रलतित सदस्य उपशस्थत िनुपुनेछ। 

(६) उपलनयम (५) मा जनुसकैु कुरा िेशखएको भए तापलन उपलनयम (४) बमोशजमको सूचना 
िुाँदािुाँदै पलन एकाउन्न प्रलतित सदस्य उपशस्थत नभई गणपरुक संख्या पगु्न नसकेमा दोश्रो पटकको 
बैिकमा एक चौथाई सदस्य उपशस्थत भएमा पलन बैिक बस्न सक्नेछ। 

(७) कायवपालिकाको बैिक सम्बन्धी अन्य कायवहवलध कायवपालिकािे लनधावरण गरे बमोशजम 
िनुेछ। 

११. बैिकको लनणवयः (१) सामान्यत कायवपालिकाको बैिकको लनणवय सववसम्मत रुपमा िनुेछ। 

(२) उपलनयम (१) बमोशजम सववसम्मत लनणवय िनु नसकी मत हवभाजन िनु ेअवस्था भएमा 
अध्यि सहित बिमुत सदस्यिे गरेको लनणवय बैिकको लनणवय मालननेछ। 

१२. लनणवयको अलभिेखः (१)कायवकारी अलधकृत कायवपालिकाको बैिकमा उपशस्थत िनुेछ र 
कायवपालिकाबाट भएका लनणवयको अलभिेख तयार गनेछ। 

(२) बैिकको लनणवयको अलभिेख छुटै्ट लनणवय पशुस्तकामा राख्नपुनेछ। 

(३) उपलनयम (२) बमोशजमको लनणवय पशुस्तका कायवकारी अलधकृतको शजम्मामा रिनेछ। 

१३. लनणवय प्रमाशणत तथा हवतरण गनेः (१) नगर कायवपालिका बैिकको लनणवय कायवकारी अलधकृतिे दईु 
ददनलभत्र प्रमाशणत गनेछ। 

   (२) कायवकारी अलधकृतिे उपलनयम (१) बमोशजम प्रमाशणत भएको लनणवयको प्रलत तीन 

पहििो संिोधनबाट पररमाजवन गररएको 
 



 

ददन लभत्र नगर कायवपालिकाका सदस्य, हवषयगत िाखा र वडा सलमलतिाई उपिब्ध गराउन ुपनेछ। 

तर कानून बमोशजम गोप्य राख्न ुपने लनणवय तथा सूचनािरु उपिब्ध गराइने छैन।  

१४. लनणवयको कायावन्वयनः (१)अनसूुची-१ मा िेशखएका हवषयमा कायवपालिकाबाट लनणवय भएपलछ 
सम्बशन्धत पदालधकारी वा लनकायिे कायावन्वयन गनुवपनेछ। 

(२) कायवपालिकाको लनणवय कायावन्वयन भए वा नभएको सम्बन्धमा प्रमखुिे अनगुमन गनव वा 
गराउन सक्नेछ। 

(३) उपलनयम (२) बमोशजम अनगुमन गदाव वा गरााँउदा लनणवय कायावन्वयन भएको नदेशखएमा 
सोको कायावन्वयन गनव सम्बशन्धत व्यशि वा लनकायिाई प्रमखुिे आवश्यक लनदेिन ददन सक्नेछ। 

१५. कायवपालिकाको सलमलत गिनः (१) कायवपालिकािे कायवपालिकामा लनणवयको िालग पेि भएका 
प्रस्तावमा लनणवय गनुवपूवव आवश्यकता अनसुार राय, सलिाि र सझुाव लिनका िालग देिाय बमोशजमका 
सलमलत रिनेछनः- 
(क) साववजलनक सेवा तथा िमता हवकास सलमलत, 
(ख) आलथवक हवकास सलमलत, 
(ग) सामाशजक हवकास सलमलत, 
(घ) पूवावधार हवकास सलमलत, 
(ङ) वातावरण तथा हवपद् व्यवस्थापन सलमलत, 
(च) लबधेयक सलमलत। 

(२) उपलनयम (१) बमोशजमकासलमलतमा रिने संयोजक प्रमखुिे तोके बमोशजम र सदस्यिरु 
कायवपालिकािे तोके बमोशजम रिने छन।् 

(३) सलमलतिे आवश्यकता अनसुार सम्बशन्धत सलमलतमा नरिेको सदस्य वा अन्य कुन ैहविेषज्ञ 
वा अलधकारीिाई सलमलतको बैिकमा आमन्त्रण गनव सक्नेछ। 

(४) सलमलतको बैिकमा प्रमखु स्वयं उपशस्थत भएको अवस्थामा लनजबाट र अन्य अवस्थामा 
सलमलतका संयोजकबाट बैिकको प्रमखुता िनुेछ। सलमलतको संयोजकको अनपुशस्थलतमा बैिकको 
प्रमखुता बैिकमा उपशस्थत सदस्यिरुमध्ये ज्येष्ठ सदस्यिे गनेछ। 

(५) कायवकारी अलधकृत वा लनजिे तोकेको अलधकृतिे सलमलतको बैिकमा उपशस्थत भई 
लनणवयको अलभिेख तयार गरी प्रमाशणत गनेछ। 

(६) उपलनयम (१) बमोशजमका सलमलतिरुको कायविेत्र अनसूुची-३ मा उलिेख भए बमोशजम 
िनुेछ। 

१६. कायवभार मिु भएपलछ कागज हफताव गनुवपनवः (१) जनुसकैु कारणबाट आफ्नो पदबाट मिु भएको 
सदस्यिे पदमिु भएको सात ददनलभत्र आफ्नो शजम्मामा रिेका सम्पूणव कागजात तथा अन्य कुन ै
सम्पशि भए सो समेत कायवपालिकामा बझुाई सोको लनस्सा लिन ुपनेछ।  

१७. प्रविा तथा सूचना अलधकारी तोक्नेः (१) कायवपालिकािे आफूिे सम्पादन गरेका कायव वा लनणवयिरु 

पहििो संिोधनबाट पररमाजवन गररएको 
 



 

साववजलनक जानकारीमा लयाउन कुन ैसदस्यिाई प्रविा तोक्नेछ। 

(२) उपलनयम (१) बमोशजम तोहकन े प्रविािे कायवपालिकाको तफव बाट जारी
 गनुवपने साववजलनक मित्वको सूचना, विव्य, हवज्ञलप्त आदद साववजलनक गने कायव समेत गनव सक्नेछ। 

(३) कायवकारी अलधकृतिे कुनै एक अलधकृतिाई सूचना अलधकारी तोक्नेछ। 

(४) उपलनयम (३) वमोशजम तोहकने सूचना अलधकारीेेिे कायवपालिकासंग सम्वशन्धत सूचना 
कानून वमोशजम प्रवाि गनेछ। 

पररच्छेद-३ 

कायवकारी अलधकृत, हवषयगत िाखा र वडा सलमलतबाट कामको फछ्र्यौट 

 

१८. कायवकारी अलधकृतबाट कामको फछ्र्यौटः (१) कायवपालिकािे गने भनी तोहकएका कामिरु मध्ये वडा 
सलमलत र हवषयगत िाखाबाट सम्पादन गने गरी हकटान गररएका काम बािेकका अन्य सबै कामिरु 
तथा संघ र प्रदेि तिबाट प्रत्यायोजन भएका कामिरु प्रमखुको सामान्य लनदेिनमा रिी कायवकारी 
अलधकृतबाट सम्पादन िनुेछ। 

(२) उपलनयम (१) बमोशजम गररने कामिरु कायवकारी अलधकृतिे नगरपालिकाको हवषयगत 
िाखा तथा वडा कायाविय माफव त सम्पन्न गराउन सक्नेछ। लनजिे आफ्नो लनदेिन र लनयन्त्रणमा 
सम्पादन गरेका कामिरुको प्रगलत हववरण लनयलमत रुपमा प्रमखु समि र आवलधक रुपमा 
कायवपालिका समि प्रस्ततु गनुव पनेछ। 

(३) कायवपालिका वा प्रमखुबाट प्रत्यायोजन भएका कामिरु कायवकारी अलधकृतिे सम्पादन 
गनेछ। 

१९. कायवकारी अलधकृतको काम, कतवव्य र अलधकारः (१) नगरपालिकाको कायवकारी अलधकृत नगर 
कायवपालिकाको सशचव िनुछे। 

(२) प्रचलित कानून तथा यस लनयमाविीको अधीनमा रिी प्रमखुको लनदेिन र मातितमा रिी 
नगर कायवपालिकाको सशचवको प्रमखु काम, कतवव्य र अलधकार देिाय बमोशजम िनुेछः 
(क) नगर कायवपालिका तथा नगर सभाबाट भएका लनणवयिरु कायावन्वयन गने गराउने र सोको 

अनगुमन गने, 
(ख) प्रमखुिाई नगरसभा र कायवपालिका तथा सो अन्तगवतका लनकायिरुको मित्वपूणव काम 

कारवािीिरुको हवषयमा समय समयमा जानकारी गराउने, 
(ग) नगर कायवपालिका अन्तगवतका सबै लनकायिरुको काम कारबािीिाई चसु्त र प्रभावकारी 

बनाउन आवश्यक लनदेिन ददन,े अनगुमन र सपुररवेिण गने, 
(घ) प्रचलित कानून बमोशजम नगर कायवपालिकाको प्रिासलनक तथा आलथवक कायव सम्पादन गने 

गराउने, 
(ङ) प्रचलित कानूनिे तोकेका अन्य कामिरु गने। 

 



 

२०. अलधकार प्रत्यायोजनः (१) कायवकारी अलधकृतिे आफूिाई प्राप्त अलधकारमध्ये कुन ैअलधकार लबषयगत 
िाखा वा नगरपालिकाको कुनै अलधकृत कमवचारी वा वडा सशचविाई प्रत्यायोजन गरी कायव सम्पादन 
गनव सक्नेछ। 

(२) उपलनयम (१) बमोशजम अलधकार प्रत्यायोजन लिशखत रुपमा िनुपुनेछ र एक पटक 
प्रत्यायोजन गरेको अलधकार हविेष कारण परी हफताव लिनपुने भएमा सोको औशचत्य सहितको जानकारी 
प्रमखु माफव त कायवपालिकािाई गराउन ुपनेछ। 

(३) आफूिाई प्रत्यायोशजत अलधकार प्रयोग गनुव सम्बशन्धत अलधकारीको कतवब्य िनुेछ। 

२१. वडा सलमलतबाट कामको फछ्र्यौटः (१) वडा सलमलतबाट गररन े कामिरु वडा अध्यि वा लनजको 
लनदेिनमा सम्पादन गररनेछ। 

(२) एकभन्दा बढी वडासाँग सरोकार राख्न ेहवषय वा वडा सलमलतिे गनेगरी स्पष्ट रुपमा हकटान 
नभएका हवषय वा स्वीकृत बाहषवक कायवक्रममा नसमेटीएका हवषयमा वडा सलमलतिे नगर 
कायवपालिकामा पेि गरी प्राप्त लनदेिन बमोशजम गनुव पनेछ। 

२२. हवषयगत िाखाबाट कामको फछ्र्यौटः (१) नेपािको संहवधान तथा प्रचलित कानूनिे स्थानीय तिमा 
िस्तान्तरण भै आएका शििा, स्वास््य, कृहष, पि ु हवकास, लसंचाई, खानेपानी तथा सरसफाई, स्थानीय 
आलथवक हवकास, पूवावधार हवकास िगायतका  अन्य  कायविरु  र  नगर कायवपालिका कायवहवभाजन 
(पहििो संिोधन) लनयमाविी, २०८१ बमोशजम लबषयगत िाखाबाट संचािन िनु े कामिरु 
कायवपालिकाको लनणवय तथा कायवकारी अलधकृतको सामान्य लनदेिन र लनयन्त्रणमा रिी लबषयगत िाखा 
प्रमखुको लनदेिन र लनयन्त्रणमा सम्पादन गररनेछ। 

(२)  नगरपालिकािे आफ्नोसंशचत कोषबाट संचािन गने हवषयगत िेत्रसाँग सम्बशन्धत हवषयका 
सबै कायव उपलनयम (१) बमोशजमका हवषयगत िाखामाफव त कायावन्वयन गनेछ। 

  

पररच्छेद-४ 

हवहवध 

 

२३. परामिव लिनपुनेः (१) देिायका लबषयमा लनणवय गनुव पूवव प्रमखुिे कायवकारी अलधकृत माफव त सम्बशन्धत 
िाखा (हवि व्यवस्थापन िाखा, योजना िाखा, प्रिासन िाखा,  कानूनसंग सम्बशन्धत िाखा) को परामिव 
लिन ुपनेछ। 

(क) स्वीकृत बाहषवक कायवक्रमभन्दा बािेकका कायवक्रम सञ्चािन गने हवषय, 

(ख) स्वीकृत बाहषवक कायवक्रममा िेरफेर वा संिोधन गने हवषय, 

(ग) अन्य लनकायसाँगको समन्वयमा कायव सञ्चािन गने हवषय, 

(घ) नयााँ लनयम, आदेि, लनदेशिका वा कायवहवलध जारी गनुवपनेहवषय, 

(ङ) कर, िलुक, दस्तरु सम्बन्धी हवषय। 

(२) उपलनयम (१) बमोशजम लनणवय भएका हवषयिरु कायवपालिका वा नगरसभामा छिफिका 



 

िालग प्रस्ततु गररनेछ। 

२४. हवधेयक सम्बन्धी कायवहवलधः (१) नगर कायवपालिकाको तफव बाट सभासमि प्रस्ततु गररने हवधेयकको 
मसौदा स्वीकृलतका िालग कायवकारी अलधकृतिे प्रमखुमाफव त कायवपालिकाको बैिकमा पेि गनुवपनेछ। 

(२) उपलनयम (१) बमोशजम लबधेयक तजुवमा गनवको िालग एक लबधेयक सलमलत रिनेछ। 
लबधेयक मसौदा गनव कायवकारी अलधकृतिे आवश्यक व्यवस्था लमिाउन ेछ। 

(३) उपलनयम (१) बमोशजम पेि भएको हवधेयकको मस्यौमा नगर कायवपालिकाको स्वीकृलत 
प्राप्त भएपलछ प्रमखुिे सभासमि पेि गनुव पनेछ । 

२५. श्रोत अनमुान सलमलत, राजस्व र व्ययको अनमुान (बजेट) र कर सम्बन्धी प्रस्तावः (१) प्रत्येक बषव 
नगरकायवपालिकाको बाहषवक बजेट तयार गनवको िालग प्रमखुको संयोजकत्वमा स्रोत अनमुान सलमलत 
तथा कायवपालिकाको आलथवक लबषय िेनव तोहकएको सदस्यको संयोजकत्वमा कायवक्रम तथा बजेट तजुवमा 
सलमलत गिन िनुेछ। 

(२) उपलनयम (१) बमोशजमका सलमलतमा रिने सदस्य तथा सदस्य सशचव कायवपालिकािे 
तोके बमोशजम िनुेछ। 

(३) उपलनयम (१) बमोशजम गदित सलमलतिे तयार गरेको बजेट तथा कायवक्रम हवलनयोजन 
हवधेयकको रुपमा प्रमखु वा लनजिे तोकेको आलथवक िेत्र िेने कायवपालिकाको सदस्य माफव त नगर 
सभामा पेि गररनेछ। 

(४) उपलनयम (३) बमोशजम पेि भएको हवलनयोजन हवधेयक सभाबाट स्वीकृत भई 
प्रमखुबाट प्रमाशणकरण भएपलछ िागू िनुेछ ।  

२६. गोपनीयता राख्नपुनेः कुनै पलन सदस्यिे आफू पदमा बिाि रिाँदा गरेको काममा गोपलनयता राख्नपुने 
हवषयमा पदमा बिाि रिेको अवधीमा वा पदमा नरिेको अवस्थामा समेत अलधकार प्राप्त अलधकारीिाई 
बािेक अन्य कसैिाई कुन ैहकलसमिे जानकारी ददन वा प्रकट गनव िदैुन। 

तर प्रचलित कानूनिे गोप्य राख्न नपने भनी तोहकएका हवषयमा जानकारी ददन यस लनयमिे 
वाधा परु्रयावएको मालनन छैन। 

२७. समन्वय गनेः कायवपालिकािे आफुिे सम्पादन गने कामको लसिलसिामा आवश्यकता अनसुार देिायका 
लनकायिरुसाँग समन्वय गनव सक्नेछः- 
(क) न्याहयक सलमलत, 
(ख) अन्य स्थानीय ति, 
(ग) शजलिाशस्थत सरुिा लनकायिरु, 
(घ) शजलिाशस्थत प्रदेि तथा संघका सरकारी कायावियिरु, 

(ङ) शजलिा समन्वय सलमलत, 
(च) प्रदेिशस्थत नगरपालिका िेने हवभाग वा मन्त्रािय, 
(छ) संघको संघीय मालमिा िेने मन्त्रािय र, 

पहििो संिोधनबाट थहपएको 
 



 

(ज) स्थानीय तिमा हक्रयािीि संघसंस्थािरु। 

२८. बैिकमा भाग लिन निनुःे (१) कायवपालिकाको बैिकमा कुन ै सदस्यको लनजी स्वाथव लनहित भएको 
हवषय उपर छिफि िनुे भएमा त्यस्तो सदस्यिे भाग लिन िदैुन। त्यस्तो अवस्था भएमा सम्बशन्धत 
सदस्यिे सोको जानकारी प्रमखुिाई गराउन ुपनेछ। 

२९. सियोग माग्न सक्नेः (१) कायवपालिकािे लनयम २७ मा उलिेख भएका लनकायिरुसाँग आवश्यकता 
अनसुार सियोग लिन सक्नेछ। 

(२) उपलनयम (१) बमोशजम सियोग गने शजम्मेवारी सम्बशन्धत सबैको िनुेछ। 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

अनसूुची-१ 

नगर कायवपालिकाको बैिकमा पेि गनुवपने हवषयिरु 

(लनयम ७ को उपलनयम (१) संग सम्बशन्धत) 
 

१. सभामा पेि िनुे हवधेयक, 

२. राजस्व र व्ययको अनमुान (बजेट), परुक अनमुान र उधारो खचव, 
३. करसम्बन्धी प्रस्ताविरु, 

४. प्रमखुिे नगर कायवपालिकामा पेि गनव लनदेिन ददएको हवषय वा नगर कायवपालिकामा पेि गनुव पने 
भनी नगर कायवपालिकािे लनणवय गरेको हवषय । 

५. प्रचलित कानून बमोशजम जारी गनुवपने लनयम, लनदेशिका, कायवहवलध वा आदेि, 

६. नगरपालिकािे जारी गने कुनै नीलत वा त्यस्तो नीलतमा िनु ेपररवतवन, 

७. अलपकािीन, मध्यकािीन र दीघवकािीन समष्टीगत वा िेत्रगत हवकास योजना,  कायवक्रम, रणनीलत 
लनधावरण सम्बन्धी, 

८. कायाविय वा िाखािरुको संगिन संरचनामा पररवतवन वा स्थानान्तरण सम्बन्धी,  
९. राहिय वा अन्र्तराहिय संस्थािरुसाँगको भलगनी सम्बन्ध स्थापना, 
१०. नगरपालिकािे लिने ऋण वा वैदेशिक अनदुानमा संचािन िनु ेयोजनाको संझौता सम्बन्धी, 
११. नगरपालिकाको प्रलतलनलधत्व िनुे गरी गररने दईुपिीय वा बिपुिीय वाताव, सभा  सम्मेिन वा सरकारी 

भ्रमणमा भाग लिने वा प्रलतलनधी पिाउने, 
१२. कायवकारी अलधकृतिाई हवदेिमा िनु ेगोष्ठी, अध्ययन अविोकन भ्रमणमा पिाउन,े 

१३. नगरपालिकाको कमवचारी दरबन्दी स्वीकृलत, सेवा सहुवधा सम्बन्धी कानून लनमावण र पररवतवन, 

१४. स्थानीय साववजलनक हवदा लनधावरण गने, 

१५. प्रचलित कानूनबमोशजम नगर कायवपालिकाबाट लनणवय िनु ुपने भनी तोहकएका अन्य हवषय । 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

अनसूुची-२ 

प्रस्तावको ढााँचा 
(लनयम ७ को उपलनयम (३) संग सम्बशन्धत) 

 

छायााँनाथ रारा नगरपालिका नगरपालिका 
नगर कायवपालिकाको कायाविय,......... 

.....शजलिा, ......प्रदेि 

 

 

हवषयः ................................................। 

 

प्रस्ताव पेि गनव प्रमखुबाट स्वीकृलत प्राप्त लमलतः- 
 

१. हवषयको संशिप्त व्यिोरा  

२. प्राप्त परामिव तथा अन्य सान्दलभवक कुरा  

३. प्रस्ताव पेि गनुव पनावको कारण र सम्बशन्धत िाखाको रायः– 

४. लनणवय िनु ुपने व्यिोरा  

 

नोटः प्रस्ताव तयार गदाव देिायका कुरािरुमा ध्यान ददनपुने छः-  

१. “हवषयको संशिप्त व्यिोरा” अन्तगवत रिन ेहवबणः- हवषयबस्तकुो पषृ्ठभमूीमा यसबारे पहििे कुनै लनणवय 
भएको भए सोको हवबरण,  प्रस्ताहवत लनणवय कायावन्वयन प्रकृया, समयावधी, कायविेत्र, कायावन्वयन गने 
लनकाय र िाग्ने आलथवक दाहयत्व भए सो समेत उलिेख गरी कुन ै योजनाको हवषय भए सो बारे 
छोटकरी हवबरण उलिेख गने। 

२. “प्राप्त परामिव तथा अन्य सान्दलभवक कुरा” अन्तगवत कायवपालिका सलमलतिरु र अन्य लनकाय तथा 
हविेषज्ञिरुिे कुनै परामिव ददएको भए सो समेत उलिेख गने। साथै हवषयसंग सम्बशन्धत नक्िा, 
लडजाइन वा शचत्र भए सो समेत समावेि गने। कानूनी परामिव  लिएको भए प्रलतलिपी समेत समाबेि 
गने। 

३. “प्रस्ताव पेि गनुव पनावको कारण र सम्बशन्धत िाखाको राय” अन्तगवत सम्बशन्धत  हवषयमा आई परेको 
कदिनाई र समस्या, प्रस्ताहवत लनणवयको औशचत्य र आवश्यकता  तथा त्यसबाट पनव सक्ने प्रभाव 
समावेि गने । 

४. “लनणवय िनु ुपने व्यिोरा” अन्तगवत जनु लबषयमा जे जस्तो लनणवय िनु प्रस्ताव गररएको िो सोको स्पष्ट 
व्यिोरा राख्न े। 

  

 

 

पहििो संिोधनबाट पररमाजवन गररएको 
 



 

अनसूुची-३ 

कायवपालिका सलमलतको कायविते्र 

(लनयम १५ को उपलनयम (६) संग सम्बशन्धत) 
 

क.  साववजलनक सेवा तथा िमता हवकास सलमलतको कायविेत्रः 
१. संगिन संरचना, दरबन्दी र कायवहववरण 

२. सिुासन र सेवा प्रवाि 

३. िमता हवकाससम्बन्धी हवषय 

ख.  सामाशजक हवकास सलमलतको कायविेत्रः 
१. शििा तथा खेिकूदसम्बन्धी 
२. हवज्ञान तथा प्रहवधीसम्बन्धी 
३. स्वास््य तथा जनसंख्या सम्बन्धी 
४. िैंलगक समानता र सामाशजक समावेिीकरणसम्बन्धी 
५. सरकारी तथा गैर सरकारी संघ संस्थासम्बन्धी 

ग.  पूवावधार हवकास सलमलतको कायविेत्रः 
१. अलपकािीन तथा दीघवकािीन नीलत, योजना र कायवक्रमसम्बन्धी 
२. उद्योग, वाशणज्य, श्रम, रोजगार तथा वजार व्यबस्थापनसम्बन्धी 
३. कृहष, लसंचाई, सिकारी र गररबी लनवारणसम्बन्धी 
४. पयवटन प्रवद्र्धनसम्बन्धी 
५. सूचना तथा संचारसम्बन्धी 
६. खानेपानी तथा सरसफाई, सडक तथा भौलतक योजना र पूवावधार हवकाससम्बन्धी 
७. हवद्यतु र उजाव सम्बन्धी 
८. बस्ती हवकास, ििरी योजना र भवन लनमावण सम्बन्धी 

घ.  हवधेयक सलमलतको कायविेत्रः 
१. नगर सभामा पेि िनुे हवधेयकसम्बन्धी 
२. नगर सभामा पेि िनुे लनयम, हवलनयम, कायवहवधीसम्बन्धी 
३. कुनै कानूनी प्रश्न समावेि भएको नीलत तथा कायवक्रमसम्बन्धी 

ङ.  आलथवक हवकास सलमलतको कायविेत्रः 
१. बजेट तथा स्रोत पररचािनसम्बन्धी 
२. कृहष हवकास सम्बन्धी 
३. पि ुपंिी हवकास सम्बन्धी 
४. नागररकको आयआजवन सम्बन्धी 
५. स्रोतिरुको पहिचान सम्बन्धी 

पहििो संिोधनबाट पररमाजवन गररएको 
 



 

च.  वातावरण तथा हवपद व्यवस्थापन सलमलतको कायविेत्रः 
१. वातावरण संरिण तथा िररयािी प्रवद्र्धन सम्वन्धी 
२. फोिोर मैिा ब्यवस्थापन सम्वन्धी 
३. नगरको सौन्दयवताको संरिण तथा हवकास सम्वन्धी 
४. वन संरिण सम्वन्धी 
५. हवपद पूवव तयारी सम्बन्धी 
६. हवपदको समयमा गनुवपने कामिरु सम्वन्धी 
७. हवपद पछालडको ब्यवस्थापन सम्वन्धी 
८. वन, वाताबरण र भमूी व्यबस्थापन 
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आज्ञािे, 
पिपुती िािी 

लन.प्रमूख प्रिासकीय अलधकृत 


